
ANEXO E 

INFORME DEL SECRETARIO EJECUTIVO PARA 1983 



Informe del Secretario Eiecutivo para 1983 

Introduccidn - 

Las Reglas de Procedimiento del Comit6 Cientifico fueron el tdpico 

m6s importante de 1983. Debido a que no se resolvid dicho asunto durante 

la reunidn de 1982, el Cornit6 Cientifico no pudo proceder con su labor. 

Esto ha demorado la preparaci6n de 10s procedimientos para la recopilacidn 

de datos que deberia haber sido un drea de mayor esfuerzo de la Secretaria 

durante este afio. 

Los procedimientos administrativos han sido establecidos, y tengo el 

agrado de informar que la reunidn de 1983 ha sido organizada y que serd 

respaldada por ayuda, que aunque limitada es importante, del Gobierno 

australiano y el de Tasmania. 

Se han identificada varias deficiencias en el Reglamento del 

Personal y el Reglamento Financiero. Las m6s serias ser6n presentadas 

durante la reunidn de 1983 con las propuestas para su enmienda, 

Finanzas 

Se presentaron algunos problemas con el presupuesto para 1983, per0 a1 

posponer algunos egresos y a1 obtener la aprobacidn del Presidente para 

aplicar el Articulo Financiero 4.4, se evitaron serias dificultades. 
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Propondr6 una revisidn m6s amplia del Presupuesto en esta reunidn. Durante 

la reunidn se presentard un documento indicando las opciones. 

Personal 

Desde mi iiltimo infome, se han incorporado dos funcionarios adicionales 

a la Secretaria. 

El Sr. Terry Grundy fue nombrado Funcionario de AdministraciBn y 

Finanzas el 19 de mayo de 1983, y el Sr. Frank Ralston comenzd sus obligacio- 

nes como Administrador de Datos el 4 de julio de 1983. 

El Gobierno australiano ha prestado 10s servicios del Sr, Grundy a la 

ComisiBn desde que la Sede se abri6 en agosto de 1982. Es contador titulado 

con experiencia en el gobierno y en la empresa privada, Previamente trabajB 

para la Oficina de Auditoria del Gobierno de Australia. 

El Sr. Ralston es titulado en ciencias de la computacidn y ha tenido 

la posici6n de Administrador de ~atos/~nalista de Sistemas del Servicio 

Nacional de Pesqueria Marina del Departamento de Comercio de 10s Estados 

Unidos. Tiene experiencia en todos 10s aspectos del disefio y la puesta en 

prdctica de sistemas a larga escala con computadoras para la recopilacidn 

y conservaci6n de 10s datos de pesca. 

Se ha presentado una propuesta de nombramiento para la posici6n de 

Funcionario Cientifico. Los exgmenes m6dicos y 10s otros procedimientos 

para el nombramiento esth en camino. 

Un pequefio grupo de traductores seleccionado localmente fue empleado 

sobre una base temporal de acuerdo a lo requerido durante el aso. Para un 

futuro estoy estudiando detenidamente la posibilidad de emplear nuestros 
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propios traductores, per0 selecciondndolos de manera que Sean competentes 

para realizar otros aspectos del trabajo de la Secretaria. 

Otras Actividades 

Se tuvo contact0 con las Secretarias de CBI, COI, ICES, ICCAT, SCAR y 

SCOR, y con la Divisi6n de Pesqueria de la FAO. Se ha dado comienzo a la 

circulaci6n de informaci6n de estos organismos a la Secretarza de la CCAMLR. 

Se proporcionaron juegos completos de 10s informes de la CBI y del programa 

BIOMASS a la Comisi6n. La FA0 ha suministrado informes pertinentes selectos 

y ha hecho arreglos para que las naciones pesqueras trasmitan directamente 

a la CCAMLR 10s datos anuales de captura y esfuerzo. Hemos consolidado 

10s datos disponibles de la FA0 en una coleccidn de cuadros para el uso 

de la Comisi6n y del ComitB Cientifico. 

En la reuni6n de la Comisi6n de 1982 se asignaron fondos para convocar 

a un grupo de trabajo del ComitB Cientifico durante 1983. Hubo un acuerdo 

general informal de que la primera prioridad constituia la asesoria sobre 

la recopilaci6r1, almacenamiento y recuperaci6n de 10s datos para la puesta 

en prdctica de 10s principios administrativos de la Convenci6n. La 

Secretaria prepar6 una propuesta detallada para tal grupo y estd lista 

para ser considerada tan pronto como se acuerde que el ComitCi Cientifico 

puede comenzar su labor. 

Las Reuniones de 1983 

A1 preparar las reuniones para 1983 he tenido que prever el futuro 

para proyectar las tareas m6s importantes de la Secretaria para 1984. Esto, 

en efecto, ha implicado el establecimiento de objetivos para las reuniones 

que podrian ser iitiles para la Comisi6n y el ComitCi Cientifico. 



La aprobaci6n y la adopci6n de las Reglas de Procedimiento del Comit6 

Cientifico es el objetivo primordial de las reuniones de 1983. Habigndose 

logrado un acuerdo informal durante el debate en Canberra en abril, esto 

deberia ser una formalidad. El terreno quedard entonces preparado para 

comenzar la verdadera labor. La ConvenciBn sefiala tres dreas de trabajo 

que se deberian comenzar de inmediato : 

- - Recopilaci6n de datos ; 

-- Desarrollo de una estrategia de administracidn ; y 

-- Evaluaci6n del estado del sistema ecol6gico. 

De conformidad con el Articulo IX, l(b), 10s datos de la captura y de 

esfuerzo sobre las actividades de pesca pasadas deberian obtenerse de 

inmediato de 10s miembros, y se deberian instituir procedimientos para la 

recopilaci6n de datos sobre actividades futuras, de acuerdo con el Articulo 

1 1 c El grupo de trabajo que se menciona anteriormente seria 

pertinente en este caso. 

La ConvenciBn establece con cierto detalle 10s objetivos, las funciones 

y las obligaciones. El desarrollo de 10s procedimientos y su puesta en 

prdctica se deja en manos de la Comisidn y del Comit4 Cientifico. 

A1 respecto, la Comisidn y el Comit6 Cientifico encontrar6n muy fitil 

la experiencia de sus miembros en aplicar las t6cnicas convencionales de 

administraci6n de pesqueria. Pero esta Conwenci6n va m6s alld de la 

administraci6n de pesqueria. Tiene el inter& de conservar el ecosistema. 

Las tecnicas existentes no serdn suficientes y pueden afin ser inadecuadas. 

Deben desarrollarse las normas y 10s procedimientos para dirigir esta tarea 

administrativa mds compleja. 

Las discusiones informales entre 10s cientificos en la reuni6n de 1982, 

llam6 la tenci6n a la importancia de desarrollar 10s principios para la 

conservaci6n y administraci6n de 10s Oc6anos del Sur, y formuld la posibili- 

dad de una reuni6n que incluya a 10s cientificos y a otros expertos para 

debatir sobre este asunto. En mi informe de 1982, mencion6 una oferta de 
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ayuda a1 respecto del Instituto Internacional para el Andlisis de Sistemas 

Aplicados. 

Es una tarea compleja que deberia comenzarse inmediatamente. Sugiero 

que en la reuni6n se desarrolle un plan general para confrontar el problema, 

de manera que se pueda lograr un progreso sobre este asunto en el period0 

anterior a la reuni6n de 1984. 

Los Principios de Conservaci6n contenidos en el Articulo I1 de la 

Convenci6n se refieren a1 mantenimiento de las poblaciones recolectadas a 

niveles que aseguren su mayor increment0 anual net0 y a1 mantenimiento de 

las relaciones ecol6gicas. El Articulo I1 tambiBn especifica que las 

decisiones ser6n hechas en base a1 conocimiento cientifico disponible. 

Segfin opiniones que han sido publicadas, es posible que algunas 

especies ya hayan alcanzado estos niveles. La situacidn actual deberia 

evaluarse lo m6s pronto posible en base a1 conocimiento existente, de 

manera que cualquier acci6n necesaria se tome de acuerdo con la Convenci6n. 

En resumen, aparte de 10s objetivos generales indicados en la 

agenda, esta reuni6n deberia tratar de conseguir : 

1. la aprobaci6n y la adopci6n de las Reglas de Procedimiento del 

Comit6 Cientifico ; 

2. 10s procedimientos para la puesta en pr6ctica inmediata del 

Articulo IX 1 (b) y (c) , y del Articulo XX, 1 y 2 ; 

3. el comienzo de la labor para el desarrollo de una estrategia 

administrativa y de un programa de tareas a ser completado 

para la reuni6n de 1984 ; 
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4. el comienzo de la labor para una evaluacidn del estado 

actual del ecosistema. 

Las actividades resultantes de 10s tres dltimos objetivos no se 

excluyen mutuamente. La infoxmacidn acumulada en el curso de la labor 

efectuada sobre cada uno de ellos beneficiard el trabajo sobre 10s otros. 

Por consiguiente, deberian progresar en forma paralela. 

El logro de estos objetivos proporcionaria una clara direcci6n para 

la Secretaria en 1984. El trabajo previsto podria incluirse dentro de 10s 

lfmites del presupuesto propuesto. 




